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***INFORMACIÓN DOCUMENTADA CONTROLADA *** 

Popayán, 19 de enero de 2026 

 

Doctora  

CAROLINA CAMARGO RESTREPO 

Secretaria de salud del Cauca 

 

Asunto: Desistimiento de contratación de estrategia de Actividades de salud mental en el 

marco del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas (PIC) 

 

Cordial saludo. 

 

Por medio del presente, me permito comunicarle que, debido a los compromisos adquiridos 

previamente y a la falta de capacidad operativa para suscribir un contrato 

interadministrativo con el Departamento del Cauca que permita realizar las actividades de 

implementación de centros de escucha y estrategias de información y comunicación en 

salud mental, de acuerdo a la proyección del plan de intervenciones colectivas del 

Departamento, desistimos de presentar la propuesta solicitada por usted. 

Agradezco su atención. 

 

Atentamente, 

 

 

JESÚS FERNANDO NOGUERA MUÑOZ 

Gerente  

E.S.E HOSPITAL NIVEL I EL BORDO 
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Popayán, 19 de enero de 2026. 

Doctora 

CAROLINA CAMARGO RESTREPO 
Secretaria de salud del Cauce 

Código 

Versión 

Fecha de Actualización 

Asunto: Desistimiento de contratación de estrategia de Actividades de salud mental 

en el marco del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas (PIC). 

Cordial saludo. 

Por medio del presente, me permito comunicarle que, debido a los compromisos 

adquiridos previamente y a la falta de capacidad operativa para suscribir un contrato 

interadministrativo con el Departamento del Cauce que permita realizar las 

actividades de implementación de centros de escucha y estrategias de información y 

comunicación en salud mental, de acuerdo con la proyección del plan de 

intervenciones colectivas del Departamento, desistimos de presentar la propuesta 

solicitada por usted. 

Agradezco su atención. 

Atentamente, 

/\de ( 0t ('{/e s<J Pon~ V) 

~lA MESU PONTON 
Gerente ESE NORTE 3 

Vereda la Serafina KM 1 Puerto Tejada - Cauce Tel: 8282140 Fax 8282245 Ext. 103 
www~.e~~norte3cauca,gov...co contratacion@..esenorte3.-caucago~o 
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Popayán, 19 de enero de 2026 

 

OFIC-DE: N° 005-26 

 

Doctora  

CAROLINA CAMARGO RESTREPO 

Secretaria de salud del Cauca 

 

Asunto: Desistimiento de contratación de estrategia de Actividades de salud mental en el 

marco del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas (PIC) 

 

Cordial saludo. 

 

Por medio del presente, me permito comunicarle que, debido a los compromisos adquiridos 

previamente y a la falta de capacidad operativa para suscribir un contrato interadministrativo 

con el Departamento del Cauca que permita realizar las actividades de implementación de 

centros de escucha y estrategias de información y comunicación en salud mental, de 

acuerdo a la proyección del plan de intervenciones colectivas del Departamento, desistimos 

de presentar la propuesta solicitada por usted. 

 

Agradezco su atención. 

 

Atentamente, 

 

 

VICTOR HUGO CASTRO CRUZ 

Gerente ESE CENTRO 2 

 

 
Aprobó: Víctor Hugo Castro Cruz – Gerente 
Reviso: Víctor Hugo Castro Cruz – Gerente 
Proyectó: Víctor Hugo Castro Cruz – Gerente 
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Nit. 900.146.012-0 

 

Guapi – Cauca: Carrera 2 #12-25 / Barrio San Francisco 
Teléfono: (0572) 840 1007 ext:104 

eseguapi@hotmail.com 

 
Popayán, 19 de enero de 2026 

 

Doctora  
CAROLINA CAMARGO RESTREPO 
Secretaria de salud del Cauca 
 

Asunto: Desistimiento de contratación de estrategia de Actividades de salud mental en el 
marco del Plan de Salud Pública de Intervenciones Colectivas (PIC) 

Cordial saludo. 

 

Por medio del presente, me permito comunicarle que, debido a los compromisos 
adquiridos previamente y a la falta de capacidad operativa para suscribir un contrato 
interadministrativo con el Departamento del Cauca que permita realizar las actividades de 
implementación de centros de escucha y estrategias de información y comunicación en 
salud mental, de acuerdo a la proyección del plan de intervenciones colectivas del 
Departamento, desistimos de presentar la propuesta solicitada por usted. 

Agradezco su atención. 

Atentamente: 

 
RAQUEL HORTENCIA GRUESO OBREGON 
Gerente ESE GUAPI 
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Popayan,  19 de enero de 2026

Doctora
CAROLINA CAMARGO RESTREP0
Secretaria de salud del Cauca

Asunto:  Desistimiento de contrataci6n  de estrategia de Actividades de salud  mental  en el  marco
del  plan de Salud  Pdblica de  [ntervenciones Colectivas (Plc)

Cordial saludo.

Por  medio  del   presente,   me  permito  comunicarle  que,  debido  a   los  compromisos  adquiridos

previamente y a la falta de capacidad operativa para suscribir un contrato  interadministrativo con
el  Departamento del  Cauca que permita realizar  las actividades de  implementaci6n  de  centros de
escucha y estrategias de informaci6n y comunicaci6n en  salud mental, de acuerdo a la proyecci6n
del  plan  de  intervenciones  colectivas  del  Departamento,  desistimos  de  presentar  la  propuesta
solicitada por usted.

Agradezco su atenci6n.

[nstitucionalmente,

KAREN D
Gerente ESE SURORl

RNANDEZ MEZA

"DIGNIFICANDO Y  HUMANIZANDO LA SALUD"

Direcci6n: Ia Pradera San Jose de Betanla - La Vega Cauca
Correo electr6nico:  con[aclenost@esesiiionenle ca`ica  uov  co


